PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA A SELECAO PUBLICA DO PROGRAMA
DE ESTAGIO DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso
das suas atribuicdes, torna publica, por este Edital, a abertura da SELECAO DE
ESTAGIARIOS de Cursos Superiores do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco, nos
termos deste Edital e das normas aprovadas pela Resolucédo n® 173, de 13/12/2004, da Corte
Especial do TJ/PE, alterada pela Resolugéo n°® 224, de 04/07/2007.

1. O presente processo de selecdo publica sera realizado sob a coordenacgéo da Diretoria de
Recursos Humanos do Tribunal de Justica de Pernambuco, com apoio do Instituto de
Planejamento de Apoio ao Desenvolvimento Tecnolégico e Cientifico - IPAD, que serdo
responsaveis pela operacionalizacdo da selecdo de que trata o presente edital.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. A presente selecdo publica destina-se a selecdo de estagiarios de Cursos do Ensino
Superior e a formacéo de cadastro de estudantes que, se convocados, serdo engajados no
programa de estagio por um periodo inicial de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a juizo do Tribunal de Justica de Pernambuco, com previsdo de 122 (cento e vinte e
duas) vagas, cuja distribuicdo segue discriminada no Anexo I, observado o percentual de
vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais, na forma do Decreto Estadual
n° 28.379, de 20 de setembro de 2005.

2.2. DA INSCRICAO

2.2.1. As inscricbes serdo realizadas pela internet, através do @ site
"http://www.ipad.com.br/tjpeestagio2007", nos dias e horarios previstos no Anexo lll.

2.2.1.1. Os interessados poderéo utilizar os terminais de computador do IPAD, no periodo e
local definidos no Anexo Il deste Edital.

2.2.1.2 Concluido o preenchimento do formulario, o candidato devera imprimir o boleto para
pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 20,00 (vinte reais). A inscrigdo somente sera
validada ap0s o efetivo crédito do valor de inscrig&o.

2.2.2. Somente poderdo assinar Termo de Compromisso de Estagio com o Tribunal de
Justica de Pernambuco, os estudantes que preencherem, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

| — Estar regularmente matriculado e cursando:

a) o 5° (quinto) ao 8° (oitavo) periodo, ou 3° (terceiro) e 4° (quarto) anos se for seriado o
regime escolar, para os cursos com graduacdo em dez (10) periodos ou cinco (5) anos,
respectivamente, de Instituicdo de Ensino Superior oficial ou reconhecida pela autoridade
competente; ou

b) o 3° (terceiro) ao 6° (sexto) periodo, ou 2° (segundo) e 3° (terceiro) anos se for seriado o
regime escolar, para 0os cursos com graduacao em oito (8) periodos ou quatro (4) anos,
respectivamente, de Instituicdo de Ensino Superior oficial ou reconhecida pela autoridade
competente; ou

c) o 3° (terceiro) ao 5° (quinto) periodo para os cursos com graduacdo em sete (7) periodos
de Instituicdo de Ensino Superior oficial ou reconhecida pela autoridade competente; ou
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d) estar regularmente matriculado e cursando do 4° (quarto) ao 7° (sétimo) periodo para os
cursos com graduacdo em nove (9) periodos de InstituicAo de Ensino Superior oficial ou
reconhecida pela autoridade competente.

Il — Para os candidatos ao Programa de Estagio da area juridica, ndo estar vinculado a outro
programa de estagio em orgdo ou entidade publica, empresa ou escritorio de advocacia.
2.2.3. O candidato devera declarar no ato da inscricdo, que preenche as condi¢cdes exigidas
na Resolugédo n°® 173, de 13/12/2004, da Corte Especial do TJ/PE, alterada pela Resolucdo
n°® 224, de 04/07/2007, e que estdo de acordo com as normas deste Edital.

2.2.4. Somente poderao iniciar o Programa de Estagio do Poder Judiciario do Estado de
Pernambuco, os estudantes que, preenchendo os requisitos estabelecidos, estiverem
regularmente matriculados até o pendltimo periodo do curso, ou faltando 06 (seis) meses
para colacdo de grau nos cursos anuais.

2.3. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.3.1. Aos estudantes, portadores de necessidades especiais, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que Ihe séo facultadas pelo Art. 2° do Decreto Estadual n°® 28.379 de 20 de
setembro de 2005, é assegurado o direito de inscricdo para concorrer as vagas ali instituidas.
2.3.2. Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se
enquadrem no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto
Federal n°® 5.296, de 02 de dezembro de 2004. O Decreto regulamenta a Lei Federal n°
7.853, de 24 de outubro de 1989, que instituiu a Policia Nacional de Integracdo aos
Portadores de Necessidades Especiais.

2.3.3. O candidato portador de necessidades especiais deve apresentar Laudo Médico que
ateste a espécie, o grau ou o nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca —
CID, observando o local e o periodo previstos no Calendario (Anexo lll).

2.3.4. Quando convocado para o inicio do programa de estagio, o candidato de que trata o
subitem 2.3.1 devera submeter-se a exame médico oficial que reconhecera ou ndo a
qualificacdo do candidato como portador de necessidades especiais, bem como a
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do programa de estagio do
TJ/PE.

2.3.5. Por forca do art. 2° do Decreto Estadual n° 28.379/2005, ficam reservados 10% (dez
por cento) das vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais.

2.3.6. Caso as vagas reservadas nao sejam preenchidas pelos portadores de necessidades
especiais, serdo elas revertidas ao quadro geral de vagas e preenchidas pelos demais
candidatos, observando-se a ordem de classificacao.

2.3.7. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

2.3.7.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a
realizacdo das provas devera solicitd-lo, no ato de inscricdo, indicando claramente no
formulario quais 0s recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos etc.).

2.3.7.2. O candidato deve, ainda, apresentar laudo médico que justifigue o atendimento
especial solicitado, observando o local e o periodo previstos no Anexo lll. Apds esse periodo,
a solicitacao sera indeferida, salvo nos casos de forga maior.

2.3.7.3. A candidata com necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas,
deverd levar um acompanhante que ficard em sala reservada para essa finalidade. O
acompanhante ficara responséavel pela guarda da crianca.
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2.3.7.4. Nenhuma pessoa da equipe de fiscalizacdo das provas ficard responséavel pela
guarda da crianca no periodo de realizacdo das provas.

2.3.7.5. A candidata lactante, acompanhada da crianca, ficard impedida de realizar as
provas, se deixar de levar um responsavel para guarda da crianca.

2.3.7.6. Aplica-se a situagdo do subitem 2.4.1.24 aos casos de Atendimento Especial.

2.3.7.8. A solicitacdo de recursos especiais sera atendida observando-se os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

2.3.7.9. A nao-solicitacdo de recursos especiais no ato de inscricdo implica a sua néo
concessao no dia de realizacao das provas.

2.3.7.10. O IPAD podera utilizar recursos para gravacao e registros nas hipoteses dos
atendimentos especiais.

2.3.8 RETIFICACAO E CONVALIDACAO DAS INFORMACOES DE INSCRICAO

2.3.8.1. Concluidas as inscricbes, serdo divulgadas na Internet, no site
"http://www.ipad.com.br/tjpeestagio2007", as informagbes apresentadas no Formulario de
Inscricdo para conhecimento dos candidatos.

2.3.8.2. O candidato, apés efetivacdo de sua inscricdo, podera retificar os dados
apresentados no Formulario de Inscricdo, nos limites estabelecidos neste Edital, até a data
de realizacdo da prova de conhecimento.

2.3.8.3. Poderéo ser retificadas as seguintes informacdes apresentadas no Formulario de
Inscricao:

a) nome, data de nascimento, numero de CPF, nimero de identidade, tipo de documento de
identidade, Estado expedidor, sexo, numeros do DDD e telefone;

b) endereco, numero da residéncia/domicilio, complemento de endereco, niumero de CEP,
bairro, Municipio e Estado;

2.3.8.4. Transcorrido o prazo do item 2.3.8.2., mesmo sem qualquer manifestacdo do
candidato, todas as informac¢des apresentadas no Formulério de Inscricdo serdo, automética,
irrestrita e tacitamente convalidadas, correspondendo a real intencdo do candidato, ndo
podendo sofrer alteragao.

2.3.8.5. Nao serdo aceitas as retificacdes das informacfGes que visem a transferéncia da
inscricdo para terceiros, ou que pretendam burlar quaisquer normas ou condi¢des previstas
neste Edital.

2.3.8.6. Os pedidos de retificacdo das informacdes de inscricdo seréo analisados pelo IPAD,
aplicando-se as normas do Edital e o ordenamento juridico vigente.

2.3.8.7. O requerimento de retificagdo devera observar o modelo a ser obtido na sede da
entidade executora, estando acompanhado do documento que comprove a informacgéo a ser
retificada, sob pena de ser indeferido.

2.3.8.8. Poderé o candidato formular requerimento em meio digital, no endereco eletrénico do
Concurso (http://www.ipad.com.br/tjpeestagio2007), devendo o documento ser encaminhado,
dentro do prazo definido no Anexo lll.

2.3.8.9. O documento tratado nos subitens 2.3.8.7 e 2.3.8.8 poderéa ser enviado por SEDEX,
sendo postado até o ultimo dia de recebimento do documento, conforme definido no Anexo
[Il. O cumprimento do prazo sera comprovado pela data de postagem do SEDEX.

2.3.8.10. O nao envio do documento no prazo definido, implicara o seu indeferimento.
2.3.8.11. Néao sera admitida a retificacdo de quaisquer outras informacfes ndo previstas no
subitem 2.3.8.3 deste Edital.
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2.4. DA SELECAO

As provas serdo realizadas exclusivamente no Municipio do Recife e de Petrolina,
obedecendo a duas etapas, sendo a | Etapa classificatoria e eliminatoria; e a Il Etapa
eliminatoria, assim discriminadas:

2.4.1. | Etapa

2.4.1.1. Os candidatos serdo avaliados através da aplicacdo de prova de conhecimento,
composta de 20 (vinte) questdes objetivas de multipla escolha valendo 05 (cinco) pontos
cada uma delas, sendo 100 (cem) a sua pontuacdo maxima.

2.4.1.2. A prova de conhecimento sera estruturada com questdes do tipo multipla escolha,
com cinco opc¢des de resposta ("A" a "E") e uma Unica resposta correta.

2.4.1.3. O candidato devera transcrever, dentro do tempo de duracdo previsto, as respostas
da prova de conhecimento para a folha de respostas, que sera o Unico documento valido
para a correcdo da prova. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrucdes
especificas contidas neste Edital e na folha de respostas. Ndo havera substituicdo da folha
de respostas por erro do candidato.

2.4.1.4. Serdo consideradas marcacdes incorretas as que estiverem em desacordo com o
gabarito oficial, com este Edital e com as instru¢cdes da folha de respostas, tais como: dupla
marcacdo, marcacdo rasurada ou emendada e campo de marcacdo nao-preenchido
integralmente.

2.4.1.5. As questdes da prova de conhecimento serdo elaboradas respeitando-se o
Programa, Anexo | deste Edital, sendo previstos 0s seguintes componentes: 05 (cinco)
guestdes de Conhecimentos Gerais e 15 (quinze) questdes de Conhecimentos Especificos.
2.4.1.6. Sera desclassificado o candidato que: obtiver pontuacao inferior a 25 (vinte e cinco)
pontos, no total das questdes; pontuacdo inferior a 05 (cinco) pontos no Componente de
Conhecimentos Gerais; ou 15 (quinze) pontos do componente de Conhecimentos
Especificos.

2.4.1.7. Havendo empate entre os candidatos, o desempate beneficiara sucessivamente o
candidato que:

a) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) possuir a maior idade.

2.4.1.8. As provas serdo realizadas em dia, local e horario, informados através do site
http://www.ipad.com.br/tipeestagio2007, a partir do dia 11 de outubro de 2007.

2.4.1.9. Compete ao candidato acompanhar a divulgacédo da informacao prevista no subitem
2.4.1.8 deste edital.

2.4.1.10. E vedada qualquer espécie de consulta, bem como o ingresso na sala de prova do
candidato portando material impresso e aparelhos eletrénicos de comunicacéao.

2.4.1.11. As provas terdo o inicio previsto para as 09h15min (nove horas e quinze minutos) e
término previsto para as 12h15min (doze horas e quinze minutos).

2.4.1.12. N&o sera permitida a saida do candidato do prédio de aplicacdo portando o caderno
de provas e a Folha de Respostas, documento oficial para avaliacao.

2.4.1.13. E facultada ao candidato, apos o decurso de 02h15min (duas horas e quinze
minutos) da aplicacdo, a transcricdo de suas respostas, registradas no documento oficial
(Folha de Respostas), para um formulario especifico, denominado Folha de Transcricdo de
Respostas, a ser entregue pela equipe de fiscalizacéo.
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2.4.1.14. Nao sera concedido tempo adicional, visando a transcricdo das respostas para o
formulario previsto no subitem 2.4.1.13, sendo recolhido todo material de aplicacdo as
12h15min (doze horas e quinze minutos).

2.4.1.15. O fechamento dos portdes do(s) prédio(s) ocorrera as 09h (nove horas). Apos
o fechamento, ndo sera permitido o acesso do candidato.

2.4.1.16. SO tera acesso a sala de provas o candidato que apresentar ao fiscal sua Cédula
de Identidade original e Comprovante de Inscrigé&o.

2.4.1.17. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Ministérios Militares, pela Secretaria de Defesa Social ou 6rgao equivalente, pelo Corpo de
Bombeiros Militar e Policia Militar; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo
(modelo com foto).

2.4.1.18. N&o serédo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nado-identificaveis e/ou
danificados, além de documentos sem foto e/ou sem assinatura.

2.4.1.19. Para a prova, o candidato, além dos documentos acima, deve portar caneta
esferografica azul ou preta para a marcacdo dos gabaritos.

2.4.1.20. As folhas de gabarito serdo identificadas através do numero de inscricdo do
candidato.

2.4.1.21. As provas serao aplicadas, inclusive para os candidatos de que trata o subitem 2.3
(portadores de necessidades especiais), no dia, local e horario informados no site
http://www.ipad.com.br/tipeestagio2007, conforme Calendario previsto no Anexo lIl.

2.4.1.22. Ter4 sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do concurso, o
candidato que:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacao;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucédo da prova;

c) portar ou utilizar régua de célculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar,
aparelhos eletrdnicos, dicionarios, notas e/ou impressos, telefone celular, gravador, receptor
e/ou pagers, qualquer tipo de arma, ou que se comunicar com outro candidato;

d) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo
e/ou em qualquer outro meio, que ndo seja a prova, a folha de respostas ou a folha de
transcricdo de respostas;

e) abster-se de entregar, a qualquer tempo, 0os materiais da prova, necessarios a avaliacao;

f) reter temporariamente os materiais da prova, necessarios a avaliacao do candidato, ap6s o
término do tempo destinado para a sua realiza¢ao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou portando as
provas, a folha de respostas ou qualquer outro material de aplicagéo;

h) descumprir as instrucdes contidas no caderno de prova, na folha de rascunho e/ou na
folha de respostas;

i) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

j) praticar qualquer outro ato contrario aos bons costumes, a regular aplicacdo da fase do
concurso, e/ou a ordem juridica vigente ou aos dispositivos e condi¢cdes estabelecidas neste
Edital e/ou em qualquer outro instrumento normativo vinculado ao presente concurso;
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K) praticar qualquer ato de coacéo fisica ou moral, ou ainda agredir fisica ou verbalmente
qualquer membro da equipe de aplicagdo do concurso, sem prejuizo das sancoes
administrativas, civis e penais;

2.4.1.23. O candidato, quando eliminado pelo descumprimento de qualquer dispositivo do
presente Edital, ndo poderda permanecer no prédio de aplicacdo, devendo retirar-se
imediatamente do mesmao.

2.4.1.24. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da prova, em virtude
de afastamento de candidato da sala de prova.

2.4.1.25. No dia de realizagcdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo ou pelas autoridades presentes, informacOes referentes ao seu
conteuddo.

2.4.1.26. Os fiscais poderao utilizar aparelho detector de metais, inclusive no acesso ao
prédio e/ou da sala de aplicacdo de provas, estando, desde ja, autorizados pelos candidatos
para tal pratica, com o objetivo de manter a seguranca e lisura do certame.

2.4.1.27. O Tribunal de Justica de Pernambuco, o IPAD e a equipe de fiscalizacdo nédo se
responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos neles causados.

2.4.2. 1| Etapa

2.4.2.1. A Diretoria de Recursos Humanos do Tribunal de Justica de Pernambuco aplicara
etapa de entrevista, nos termos do art. 8° inciso Il, da Resolucdo n® 173/2004, com o0s
candidatos classificados na | Etapa, de acordo com o numero de vagas existentes, e as que
surgirem durante a validade do concurso.

2.4.2.2. A entrevista, aplicada em grupo, consistira de dinAmicas situacionais objetivando
verificar os aspectos cognitivos e comportamentais que venham a considerar o candidato
apto para ingressar no Programa de Estagio do Poder Judiciario.

2.4.2.3. A averiguacao dos aspectos cognitivos e comportamentais constara de:

a) aplicacdo de questionario de auto-conhecimento;

b) dinamicas de grupo.

2.5. DOS RESULTADOS

2.6.1. A listagem com o resultado da selecédo sé contemplard os candidatos aprovados e sera
emitida em ordem decrescente de nota.

2.6.2. As listagens dos aprovados nas Provas de Conhecimentos serdo publicadas nos sites
do TJPE: http://www.tjpe.gov.br; e do IPAD: http://www.ipad.com.br/tjpeestagio2007, na data
fixada no Calendario (Anexo llI).

3. DO ESTAGIO

3.1. O estagio sera regido pelas normas e condi¢cdes estabelecidas no Regulamento de
Estagio do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco, aprovado pela Resolu¢ao n°® 173,
de 13/12/2004, da Corte Especial do TJ/PE, alterada pela Resolucéo n°® 224, de 04/07/2007.
3.2. O regime de estagio implica na observancia de uma carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, compativel com o horario das aulas.

3.3 O estagio sera remunerado mediante a concessdo de Bolsa-Auxilio, observada a
legislacdo pertinente a espécie.



ey Gz,

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

3.4. Os alunos selecionados receberéo, a titulo de Bolsa de Complementac¢do Educacional, o
equivalente a 01 e %2 (um e meio) salario minimo nos primeiros doze meses e, em sendo
renovado o estagio, 02 (dois) salarios minimos mensais n0os meses remanescentes.

3.5. A aprovacdo na presente selecdo ndo confere ao candidato selecionado o direito a
contratacao.

3.6. O Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco reserva-se o direito de formalizar os
Termos de Compromisso de Estagio em namero que atenda ao interesse e as necessidades
do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e financeira.

3.7. Quando realizadas as convocacgodes, se ainda persistir a disponibilidade de vagas, estas
poderdo ser preenchidas por candidatos de outras op¢des de Municipio (lotacéo),
observando a ordem de classificagdo, caso haja interesse comum do TJ/PE e do candidato
convocado.

4. DISPOSICOES FINAIS

4.1. O candidato que ndo comprovar as condi¢cfes declaradas na inscricdo sera considerado
desclassificado.

4.2. As informacdes prestadas pelos candidatos s&o de sua inteira responsabilidade,
reservando-se a Diretoria de Recursos Humanos do TJ/PE o direito de afastar do processo o
candidato que apresentar documentos e comprovantes inveridicos, falsos, ilegiveis ou
incompletos.

4.3. Ser4 afastado do processo o candidato que incorrer ou infringir as normas de conduta
social vigentes para com os profissionais responsaveis pela aplicacdo das provas ou para
com outros candidatos.

4.4. Os casos omissos serdo deliberados pelo Presidente do Tribunal de Justica de
Pernambuco, ouvida a Comissdo responsavel pelo acompanhamento da execucao da
Selecédo para o Programa de Estagio.

4.5. Os candidatos poderdo obter informacdes referentes a Selecdo de Estagiarios no site
"http://www.ipad.com.br/tjpeestagio2007".

4.6 Estard disponivel ainda o Servico de Atendimento do IPAD, por meio do telefone (81)
2123.8500.

4.7 A presente selecao publica tera validade de 01 (um) ano prorrogavel por igual periodo.

Recife, 03 de setembro de 2007.

FAUSTO VALENCA DE FREITAS
Desembargador Presidente
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ANEXO |

PROGRAMA DA SELECAO DE ESTAGIARIOS PARA
O TRIBUNAL DE JUSTICA DE PERNAMBUCO

CONHECIMENTOS GERAIS:

Etica. Cidadania. Politicas Sociais: Educacdo, Satde, Assisténcia Social e Previdéncia
Social. Conjuntura atual: instituicbes e politicas. Gestao publica: rela¢des institucionais e
organizacionais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ADMINISTRACAOQ:

Administracdo de materiais; Organizacdo sistemas e métodos; Administracdo de recursos
humanos; Administracdo de cargos e salarios, métodos de ponto, remuneracao variavel,
desenvolvimento do grupo, formacédo, produtividade, lideranca, abordagem Fiedler,
abordagem R. House.

ARQUITETURA:

Dominio no AUTOCAD 14 e/ou 2002; Conhecimento de representacdo grafica para projetos
arquitetdnicos; Elaboracao de cortes, fachadas, planta de coberta, situacao, locagéo, planta
baixa, planta falada, planta de lay-out; Nocbes de detalhes construtivos e de mobiliario;
Levantamento arquitetdnico; No¢Bes basicas de internet, e-mail; como objetivo de pesquisa
de materiais e repasse de informacdes e/ou mensagens com fornecedores e contratador;
Conhecimento de normas técnicas para deficientes; Conhecimento de normas técnicas para
prédios publicos; Conhecimento basico de intervencdo em prédios historicos.

BIBLIOTECONOMIA:

Informacdo e documentacdo — resumo- apresentacdo — NBR 6028; Informacédo e
documentacdo — referéncias — elaboracdo — NBR 6023; Técnicas de arquivo; Estudo do
usuario; Catalogacéo descritiva; Tematica (CDU); Planejamento de bibliotecas.

CIENCIAS CONTABEIS:

CONTABILIDADE PUBLICA: Conceito, objeto e regime; Campo de aplicacdo; Legislacdo
basica (Lei 4.320/64, e LRF 101/00, de 05/05/00); Receita e despesas publica (conceito,
classificacdo econbmica e estagios); Receitas e despesas orcamentarias e extra-
orcamentéria; Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Estadual —
SIAFEM; Balanco financeiro, patrimonial, orcamentario e demonstrativos de variacfes de
acordo com a Lei 4.320/64.

CONTABILIDADE GERAL: Contabilidade: objeto, finalidade e objetivos;
Patrimbénio:componentes patrimoniais:ativo, passivo e patrimbénio liquido; Principios
fundamentais de contabilidade (Resolucdo CFC n° 750/93, publicada no DOU de 31/12/93,
SECAO |, pag. 21582; Equacdo fundamental do patriménio; Representacdo grafica da
situacdo patrimonial, Fatos contdbeis e respectivas variacbes patrimoniais; Sistema de
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contas:plano de contas; Provisées em geral; Escrituragdo:conceito e métodos — langamento
contabil; rotinas e férmulas; processo de escrituracdo; Métodos das partidas dobradas;
Balancete de verificacdo; Balanco patrimonial: obrigatoriedade e apresentagéo de acordo
com a Lei 6.404/76 (lei das sociedades por acfes); Demonstracdo de resultado de exercicio:
apresentacao de acordo com a Lei 6.404/76; Lucros acumulados.

CIENCIAS ECONOMICAS:

Conceito bésico de economia; Problemas econdmicos, objetivos econbmicos, preco,
demanda e oferta; teoria Keynesiana, curva de Phillips; Politica monetaria; Sistema
monetario nacional; autoridades monetarias; conselho monetério nacional; atribuicbes do
Banco Central; Comportamento das empresas e mercado consumidor; Concorréncias;
mercados; no¢des de monopdlio; oligopdlio; concorréncia perfeita e imperfeita; concorréncia
monopolista; cartel; Mercado de trabalho; Emprego; salario; distribuicdo de renda; inflacéo;
Politica tributaria e fiscal; Sistema de crédito bancério; Financiamento para pessoas fisicas e
juridicas, crédito direto para o consumo, financiamento parta investimento; Receitas,
despesas, déficit orcamentario e reservas.

COMPUTACAO:

Conceitos Béasicos de Hardware; Sistemas Operacionais; Rede de Computador; Banco de
Dados / SQL padréo; Internet, programacao HTML e ASP; Conhecimentos em Delphi, Java e
nocdes de modelagem de dados; Seguranca da Informacéo.

DESIGN (PROGRAMACAOQ VISUAL):

ANALISE E PLANEJAMENTO GRAFICO: Medidas gréaficas. Apreciacdo de espécies de
natureza gréfica. Tipologia e técnicas de composicado/impressao e suas implica¢des. Uso do
computador no design grafico. Estética aplicada ao material grafico.

ERGONOMIA: Noc¢des gerais de ergonomia informacional.

LAYOUT, DESIGN E DESENHO PUBLICITARIO: Comunicacdo e a programacao visual.
Elementos do cddigo visual grafico. Embalagens e fachadas. O desenho do objeto. Layout e
arte finalizacdo. Esbocos e bonecos. Composicéo e instrumentacao.

HISTORIA DO DESIGN: Revolugdes industrial e francesa: correntes artisticas do século XIX.
A arte no contexto historico nos séculos XIX e XX. As vanguardas do século XX. Arts and
Craft’'s, Art Noveau, Art Deco, Construtivismo russo, Neoplasticismo, Escola de Bauhaus
(Alemanha).

PLANEJAMENTO GRAFICO: Objetivos do cliente a analise de mercado. Estratégia de
comunicacdo. Processo do design. Briefing (conceito) da peca grafica. Hierarquia da
informacdo. Técnicas de composicdo grafica. Elementos da linguagem visual. Tipografia:
conceito e classificacdo. Teoria das cores. Leis da Gestalt.

SEMIOTICA E LINGUAGEM: Introdugdo ao plano da semiética. Conceitos de comunicagao.
Os elementos do processo comunicacional. Propdsitos e aplicacbes da semiotica. A nocéo
de signo. Codigo e mensagens ndo verbais na leitura de interpretacdo de signos. Marca.
PRODUCAO GRAFICA: Preparacdo de arquivo (Fechamento de arquivo para grafica). Tipos
de acabamento. Materiais e métodos de impresséo. Sistema de cores para impresséo (RGB,
CMYK e Tabela PANTONE). Orcamento e custo na producao grafica.

NOCOES DE INFORMATICA: Nogdes de informatica basica (Windows, Word).
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DIREITO:

CONSTITUCIONAL: Dos principios fundamentais. Da organizagdo do estado: da
organizacdo politico-adminstrativa; da Unido; dos Estados Federados; dos Municipios. Do
Distrito Federal e dos Territérios; da administracdo publica: disposicbes gerais; dos
servidores publicos. Do Poder Judiciario: disposicfes gerais; do Supremo Tribunal Federal;
do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais e Juizes dos Estados. Do sistema tributario
nacional: dos principios gerais; das limitacbes do poder de tributar; dos impostos da Unido;
dos impostos dos Estados e do Distrito Federal; dos impostos dos Municipios; da reparticdo
das receitas tributérias.

ADMINISTRATIVO: Principios da administracdo publica. Ato Administrativo:conceito,
atributos, elementos, discricionariedade e vinculacéo, espécies, anulacao e revogacao.
PENAL: Da aplicacdo da lei penal: anterioridade da lei; lei penal no tempo; tempo do crime;
territorialidade; lugar do crime; extraterritorialidade. Do crime:crime consumado e tentado;
desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz; arrependimento posterior; crime impossivel;
crime doloso e culposo; exclusdo de ilicitude. Da imputabilidade penal. Dos crimes contra a
administracdo publica: crimes praticados por funcionério publico contra a administragcdo em
geral; crimes praticados por particular contra a administracdo em geral.

CIVIL: Das pessoas. Pessoas naturais: personalidade, capacidade plena e relativa. Pessoas
juridicas. Dos bens:considerados em si mesmos; reciprocamente considerados; bens
publicos. Dos fatos juridicos:negocios juridicos; atos juridicos licitos; atos ilicitos

PROCESSO CIVIL: Da jurisdicdo:principios; caracteristicas; jurisdicdo contenciosa e
voluntaria. Da acdo: conceito; condicdo da acdo; classificacdo das acdes. Do processo:
conceito; principios; pressupostos processuais. Da competéncia: critérios de competéncia;
competéncia absoluta e relativa; prorrogacdo de competéncia. Dos recursos: conceito;
pressupostos; apelacao; agravo; recurso extraordinario; recurso especial.

PROCESSO PENAL: Do inquérito policial:conceito; natureza juridica; procedimento. Da acdo
penal:classificacdo; dendncia e queixa; extincdo da punibilidade. Da prova:exame do corpo
de delito; pericias em geral; interrogatorio; testemunhas. Da prisédo e da liberdade provisoéria:
prisdo em flagrante; prisdo preventiva; prisdo temporaria; liberdade provisoria, com ou sem
fianca. Dos processos em espécie: processo dos crimes da competéncia do juri; processo e
julgamento dos crimes de competéncia do juiz singular; processo e julgamento dos crimes de
responsabilidade dos funcionarios publicos.

ENGENHARIA CIVIL:
Construcao Civil; Materiais de Construcdo; Nocdes de projetos; Nocdes de Execucao de
Orcamento; Normas técnicas pertinentes aos assuntos relacionados; Resisténcia de
materiais; Fundacoes.

ENGENHARIA ELETRICA:

ESTRUTURA DA TEORIA DOS CIRCUITOS: Elementos ativos e passivos; Regras
Fundamentais dos circuitos; Resposta dos circuitos aos estados passivos; Resposta dos
circuitos aos estados ativos.

CONSTRUCAO DOS CIRCUITOS: Tipos de fonte; Superposicdo dos circuitos; Arranjo dos
circuitos.

ELETRONICA BASICA: Materiais e dispositivos semicondutores: diodos, transistor bipolar,
amplificadores.
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ELETROMAGNETISMO: Forca e campo elétrico; Densidade do fluxo elétrico; Energia
Potencial; Corrente; Campo magnético.

INSTALACOES ELETRICAS DE BAIXA TENSAO E MEDIA TENSAO: Aplicacdo dos
principais equipamentos utilizados em média e baixa tensdo; Normas técnicas de média
(NBR 14039) e baixa tensdo (NBR S410); Luminotécnica: calculo de luminotécnica para
exteriores e interiores; Dimensionamento das instalagcfes: disjuntores, cabos, para-raios,
aterramento, subestagéo.

NOCAO DE INTERPRETACAO;

PROJETO ARQUITETONICO.

HISTORIA:

HISTORIA DO BRASIL: Economia, sociedade e ordem politica colonial (nordeste e centro-
sul); A corte portuguesa no Brasil e o livre comércio no século XIX; O primeiro império e a
formacao do estado brasileiro; As regéncias e as revoltas regenciais; A republica velha;

A republica brasileira de 1946 — 1964; Os governos militares.

HISTORIA DE PERNAMBUCO: A conquista de Pernambuco; A capitania de Pernambuco;
Holandeses em Pernambuco; Revolu¢des pernambucanas do século XIX; Os simbolos de
Pernambuco;

HISTORIA CONTEMPORANEA: Revolucéo Industrial; Revolucdes Liberais — Independéncia
dos Estados Unidos / Revolucéo Francesa.

JORNALISMO:

Histéria da imprensa; Assessoria de comunicacdo; Teorias da comunicacao; Objetividade
jornalistica; Radiojornalismo; Telejornalismo; Novas tecnologias; Etica jornalistica; Nocoes
basicas de diagramacao; Conhecimento basico no software quark Xpress.

ODONTOLOGIA:

DENTISTICA: Cariologia, clareamento; exame clinico e radiografico; nomenclatura das
cavidades; instrumentos, preparo e isolamento do campo operatorio; matérias restauradores
de uso direto e indireto; protecdo do complexo dentina-polpa; utilizacdo do fluor,
procedimentos preventivos em dentistica; restauracdes conservadoras e ultra-
conservadoras, restauracoes em resinas compostas fotopolimerizaveis em amalgama de
prata; restauracdes indiretas tipo Inlays e Onlays; restauragdes retidas a pino (anteriores e
posteriores); sistemas adesivos;tratamento estéticos.

ENDODONTIA: Diagnéstico das patologias pulpares, preparo biomecanico; técnicas de
preparo dos canais radiculares com instrumentos rotatorios, técnicas de obturacdo dos
canais radiculares; instrumentos rotatdrios em endodontia, emergéncias endodéntica;
assepsia e antissepsia em endodontia; terapéutica aplicada na endodontia.

PERIODONTIA: Aspectos normais e radiograficos do periodonto. Exame clinico das
alteracbes gengivoperiodontais. Exame radiografico em periodontia; diagnoéstico diferencial
em periodontia, epidemiologia da doenca periodontal, etiopatogenia da doenca periodontal, o
Biofilme (placa e calculo); microbiologia da doenca periodontal; periodontia do acometimento
precoce; doenca periodontal necrosante; trauma oclusal em periodontia; cirurgia periodontal;
terapia mucogengival; tratamento periodontal regenerativo; controle quimico mecanico da
placa; raspagem e alisamento radicular; antibioticoterapia em periodontia; emergéncias
agudas em periodontia; gengivite periodontite; instrumental em pariodontia; gengivectomia e
gengivoplatia; cirurgia mucogengival; periodontia preventiva; consideragcfes gerais na terapia
periodontal.
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ODONTOPEDIATRIA: Estudo das denticbes decidua e mista; conduta clinica e psicologica
na odontopediatria; técnicas radiograficas em odontopediatria; prevencdo, diagnostico e
patologia bucal em odontopediatria; cérie na crianga e no adolescente; consideracdes
nutricionais para o paciente odontopediatrico; anestesia local para crianca e o adolescente;
ortodontia preventiva; tratamento pulpar em dentes deciduos; traumatismo na denticdo
decidua; odontologia para o bebé.

PATOLOGIA: Infeccdo odontogénica, doencas infecciosas de preocupacdo especial na
odontologia, distarbios do desenvolvimento e do crescimento; doencas de origens
microbianas, agressdo e reparo; distirbios do metabolismo; doengcas dos sistemas
especificos.

PSICOLOGIA:

PSICOLOGIA JURIDICA: Histérico da Psicologia Juridica; Funcdes e atribuicdes do
psicologo na Psicologia Juridica; Campos de atuacdo da Psicologia Juridica.

DOCUMENTOS PSICOLOGICOS: Documentos psicoldgicos:conceito, finalidade e estrutura;
Principios norteadores na elaboracdo de documentos psicologicos; Modalidades de
documentos psicolégicos; Elaboracdo de dados e redagcédo de documentos psicoldgicos.

RELACOES PUBLICAS:

AS RELACOES PUBLICAS: Definicdo conceitual e operacional: no¢des, funces basicas e
especificas e o processo de relacdes no composto da comunicacao, a pratica das relacdes
publicas no mercado, atividades e profissdes, meios e instrumentos das relagdes publicas.
LEGISLACAO: As atividades profissionais (Lei 5.377, de 11/09/1937). Normais de cerimonial
publico e a ordem geral de procedéncia (decreto 70.274, de 09/03/1972 e suas alteracdes
posteriores).

SECRETARIADO:

DOCUMENTACAO E ARQUIVO: Pesquisa: conceito e importancia. Documentacao:
conceituagdo, importancia, natureza, finalidade, caracteristica, normalizagdo. Arquivo:
conceito, importancia, organizacao, transferéncia. Sistemas e métodos de arquivamento.
ETICA: A ética: principios e conceitos basicos. Etica e trabalho.

RECURSOS E RELACOES HUMANAS: Comportamento social. Motivacdo do
comportamento humano. Gestos atos e linguagem. Publico e opinido publica. Relacdes
humanas no trabalho.

REDACAO OFICIAL E COMERCIAL: Aspectos da redacéo técnica . Tipos de redac&o oficial,
técnica: atestado, ata, circular, edital, oficio, parecer, relatorio, requerimento.

TECNICAS DE COMUNICACAO: Conceitos de comunica¢do. Comunicacdo verbal e néo
verbal. Ruidos na comunicacao. Elementos da comunicacdo. Técnicas de persuasao.

SERVICO SOCIAL:
Lei de Assisténcia Social; Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei do Idoso; Questdo
Social; Relatério e parecer Social.
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1. QUADRO DE VAGAS:

ANEXO I

QUADRO DE VAGAS

PROGRAMA DE ESTAGIO

Vagas Reservadas
Curso Total de para Portgdores de
Vagas** Necessidades
Especiais
Administracao 06 01
Arquitetura 05* 01
Biblioteconomia 03 01
Computacéo 08 01
Ciéncias Cont4beis 03 01
Ciéncias Econbmicas 01* -
Design (Programacéo Visual) 01* -
Direito 54 05
Engenharia Civil 04 01
Engenharia Elétrica 02* 01
Histdria 03* 01
Jornalismo 03 01
Odontologia 02 01
Psicologia 05 01
Rela¢bes Publicas 02* 01
Secretariado 16 02
Servico Social 04 01
TOTAL 122 20

* Vaga com disponibilidade prevista para o primeiro semestre de 2008.
** Total de vagas incluindo-se a reserva de vagas para candidatos portadores de necessidades especiais.

2. CODIGO DOS PROGRAMAS DE ESTAGIO (UTILIZAR NO FORMULARIO DE INSCRICAO):

PROGRAMA DE ESTAGIO

Curso Cddigo
Administracdo 0101
Arguitetura 0102
Biblioteconomia 0103
Computacgéo 0104
Ciéncias Contabeis 0105
Ciéncias Econbmicas 0106
Direito 0107
Engenharia Civil 0108
Engenharia Elétrica 0109
Historia 0110
Jornalismo 0111
Odontologia 0112
Programacéo Visual 0113
Psicologia 0114
RelagBes Publicas 0115
Secretariado 0116
Servi¢o Social 0117
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3. CODIGO DAS UNIDADES DE ESTAGIO (UTILIZAR NO FORMULARIO DE INSCRICAO):

UNIDADE DE ESTAGIO

Cédigo
Recife/Regido Metropolitana 0201
Caruaru 0202
Gravata 0203
Cha Grande 0204
Pombos 0205
Vitéria de Santo Antdo 0206
Petrolina 0207
Pesqueira 0208
Carpina 0209
Bom Jardim 0210
Belo Jardim 0211
Goiana 0212
Tracunhaém 0213
Palmares 0214
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ANEXO Il
Calendario
ATIVIDADE DATA/PERIODO LOCAL
Via Internet — das 15 horas de 20/09 as 22 horas
07/10/2007, através da pagina
http://www.ipad.com.br/tjpeestagio2007
Inscricéo 20/09 a 07/10/2007

Terminais de Computador do IPAD/CENED (Av.
Caxanga, 2006, Cordeiro, Recife/PE) — de 01 a
05/10/2007, das 09h as 17h, exceto sabados,
domingos e feriados.

Pagamento da Taxa de
Inscricdo

Ate 08/10/2007

Rede bancaria.

de
para
as

Laudo
0s
vagas

Entrega
Médico,
candidatos
destinadas aos
Portadores de
Necessidades Especiais
e para Atendimento
Especial

Até 08/10/2007

SEDEX — Selecdo de Candidatos para o Programa de
Estagio em Direito da Procuradoria Geral do Estado —
LAUDO MEDICO, Instituto de Planejamento e Apoio
ao Desenvolvimento Tecnoldgico e Cientifico — IPAD,
Rua Santo Elias, n° 535, bairro do Espinheiro
Recife/PE, CEP: 52020.090.

Presencial — Sede do IPAD, Rua Santo Elias, n° 535,
bairro do Espinheiro Recife/PE, no horario das 9h
(nove horas) as 16h (dezesseis horas).

Informagdes sobre Local
de Prova

11/10 a 21/10/2007

http://www.ipad.com.br/tjpeestagio2007

Prova de Conhecimento 21/10/2007 Recife e Petrolina.

Divulgacdo do Gabarito

Oficial e da Prova de 23/10/2007 http://www.ipad.com.br/tjpeestagio2007
Conhecimento

Divulgacéo do . . . .
Resultado da Prova de 26/10/2007 http://www.ipad.com.br/tjpeestagio2007

Conhecimento

http://www.tjpe.gov.br
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